2

Приложение 1

Информация о выполнении в 2023 году Плана противодействия коррупции 
в Ненецком автономном округе на 2021 - 2024 годы, утвержденного постановлением губернатора
 Ненецкого автономного округа от 13.09.2021 № 65-пг

	№ п/п
	Мероприятия
	Информация о выполнении

	6. Рекомендовать органам местного самоуправления Ненецкого автономного округа:

	1.
	в целях эффективного планирования и осуществления мероприятий по профилактике коррупционных и иных правонарушений в органах местного самоуправления обеспечить ежегодное предоставление в Аппарат Администрации Ненецкого автономного округа отчетов об исполнении планов противодействия коррупции органов местного самоуправления:
за 2021 год - в срок до 30 декабря 2021 года;
за 2022 год - в срок до 30 декабря 2022 года;
за 2023 год - в срок до 30 декабря 2023 года;
за 2024 год - в срок до 30 декабря 2024 года;
	








за 2023 год- отчет по исполнению плана предоставлен 09.01.2024 года


	2.
	обеспечить:
	

	
	участие муниципальных служащих, работников, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции, в мероприятиях по профессиональному развитию в области противодействия коррупции, в том числе их обучение по дополнительным профессиональным программам в области противодействия коррупции;
	Глава Сельского поселения - Удостоверение № 22-У5024 от 13 декабря 2022, ООО «Национальная академия современных технологий»

	
	участие лиц, впервые поступивших на муниципальную службу или на работу в соответствующие организации и замещающих должности, связанные с соблюдением антикоррупционных стандартов, в мероприятиях по профессиональному развитию в области противодействия коррупции;
	Муниципальных служащих  впервые поступивших на муниципальную службу нет.

	
	участие муниципальных служащих, работников, в должностные обязанности которых входит участие в проведении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд, в мероприятиях по профессиональному развитию в области противодействия коррупции, в том числе их обучение по дополнительным профессиональным программам в области противодействия коррупции;
	специалист администрации, участвующий в конкурсных мероприятиях согласно 44-ФЗ; январь 2023; ознакомление с новыми НПА в области противодействия коррупции, по материалам, размещенным на портале госслужбы https://gossluzhba.gov.ru

	3.
	принять меры по предупреждению коррупции в организациях, подведомственных органам местного самоуправления (далее - подведомственные муниципальные организации), в том числе:
	

	
	организовать проведение совещаний (обучающих мероприятий) с руководителями (заместителями руководителей) и работниками подведомственных муниципальных организаций по вопросам организации работы по противодействию коррупции;
	Проведено одно мероприятие по новым НПА в области противодействия коррупции с руководителем и работниками подведомственной организации, МКП «Жилищно-коммунальное хозяйство муниципального образования «Хоседа-Хардский сельсовет»

	
	обеспечить определение в подведомственных муниципальных организациях должностного лица (должностных лиц) или структурного подразделения, ответственного за профилактику коррупционных и иных правонарушений;
	ответственным за профилактику коррупционных и иных правонарушений в  МКП «Жилищно-коммунальное хозяйство муниципального образования «Хоседа-Хардский сельсовет» возложена на руководителя, Приказ от 16.11.2021 № 6од.

	
	обеспечить применение методических рекомендаций Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации по разработке и принятию организациями мер по предупреждению и противодействию коррупции в целях формирования единого подхода к обеспечению работы по профилактике и противодействию коррупции в подведомственных организациях;
	

	4.
	в целях информационного обеспечения реализации мероприятий по профилактике коррупционных и иных правонарушений:
	

	
	обеспечить поддержание в актуальном состоянии раздела «Противодействие коррупции» официальных сайтов органов местного самоуправления в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» в соответствие с положениями федерального и окружного законодательства;
	поддерживается в течении года по мере поступления информации.

	
	обеспечить размещение на официальных сайтах органов местного самоуправления в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» информации о деятельности органов местного самоуправления в сфере противодействия коррупции, в том числе об итогах реализации в муниципальных образованиях мер по противодействию коррупции;
	Информация о выполнении Плана противодействия коррупции за истекший период размещается на официальном сайте органа местного самоуправления в разделе «Противодействие коррупции» в срок до 31 января года, следующего за отчетным.


	
	организовать освещение в средствах массовой информации сведений о деятельности органов местного самоуправления в сфере противодействия коррупции, проводимых ими антикоррупционных мероприятиях;
	

	
	обеспечить проведение организационных, разъяснительных и иных мер по соблюдению лицами, замещающими муниципальные должности, и муниципальными служащими ограничений и запретов, а также по исполнению ими обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции;
	специалист администрации, участвующий в конкурсных мероприятиях согласно 44-ФЗ; январь 2023; специалист администрации, январь 2023. Ознакомление с НПА по программе «Противодействие коррупции в органах государственного и муниципального управления», по материалам, размещенным на портале госслужбы https://gossluzhba.gov.ru

	
	обеспечить контроль за выполнением лицами, замещающими муниципальные должности, муниципальными служащими обязанности сообщать о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, а также принимать меры по предотвращению или урегулированию такого конфликта;
	В 2023 году уведомления от муниципальных служащих о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей не поступали.


	
	организовать систематическое проведение оценок коррупционных рисков, возникающих при реализации органами местного самоуправления своих полномочий. Результаты оценки учитывать в утверждаемых перечнях должностей муниципальной службы, при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей;
	Перечни должностей, при назначении на которые, граждане и, при замещении которых, муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей актуализируются по мере необходимости.
Работа по проведению оценок коррупционных рисков, возникающих при реализации органами местного самоуправления своих полномочий, в органах местного самоуправления проводится.

	
	обеспечить возможность проведения гражданами, институтами гражданского общества независимой антикоррупционной экспертизы муниципальных правовых актов и их проектов;
	

	5.
	проводить анализ обращений граждан и организаций в целях выявления коррупционных рисков и своевременного реагирования на коррупционные проявления со стороны должностных лиц органа местного самоуправления и подведомственных ему организаций;
	 В 2023 году проведен анализ обращений граждан и организаций. Информации о коррупционных проявлениях со стороны должностных лиц органов местного самоуправления и подведомственных им организаций указанные обращения не содержали

	
	проводить мониторинг средств массовой информации на предмет наличия в них публикаций о проявлениях коррупции со стороны муниципальных служащих и лиц, замещающих муниципальные должности;
	В ходе проведения мониторинга средств массовой информации в 2023 году проявлений коррупции со стороны муниципальных служащих и лиц, замещающих муниципальные должности в органах местного самоуправления не выявлено, оснований для проведения проверок не установлено.

	
	размещать в зданиях и помещениях, занимаемых органами местного самоуправления и подведомственными им организациями, информационные стенды с материалами по профилактике коррупционных проявлений со стороны граждан и предупреждению коррупционного поведения муниципальных служащих.
	В 2023 году на информационных стендах в зданиях, занимаемых органами местного самоуправления, размещалась информация по профилактике коррупционных проявлений.


____________

